Confederacion Argentina de la Mediana Empresa

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 4 de mayo de 2020

Sefior Jefe de Gabinete de Ministros de la Nacion
Lic. Santiago Cafiero

Presente

Ref.: Propuesta de ampliacion del Salario complementario

De nuestra mayor consideracion:

Motiva la presente la preocupacion de la Confederacion
Argentina de la Mediana Empresa (CAME) por las entidades que nucleamos y las pymes
que en estas se agrupan, lo que nos conduce a insistir con la iniciativa que remitimos el
23 de abril del corriente, a fin de amortiguar el impacto de la emergencia sanitaria, en
el marco del Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo

Nacional.

Reenviamos entonces para su consideracion y analisis
el documento que contiene propuestas de aplicacion en favor de nuestras representadas,
elaborado por nuestro Departamento de Estudios Econdmicos y, en particular, vinculado
al Programa de Asistencia al Trabajo y la Produccion, al Salario complementario.
Contamos con la conviccion de que implementar la ampliacidon del beneficio al 100 % del
salario neto para aquellas empresas de hasta 40 trabajadores, sin perjuicio del rubro,
redundara en un beneficio para el pais integro, por ser las pymes antedichas las que
motorizan el 30,3 % de la generacion de empleo total y una masa salarial neta de 70.701
millones de pesos, constituyendo un 20 % del total, de acuerdo con nuestro informe.
Por ello, poniendo en valor la exposicion del estudio, reiteramos que este aporte

representa el 0,1 % del PBI estimado para 2020.

No es menor el hecho de que las pymes han acumulado
deuda vy afrontarla, asi como cumplir con los costos no es posible en este contexto, mas

alla de la paulatina apertura de la actividad comercial. Asimismo, y si bien desde CAME



impulsamos la modernizacién del sector en cuanto a los canales de venta online, es dable
sefalar que estamos en un momento de transicidén respecto de ello y tomara tiempo el
pasaje o la convivencia de ambas modalidades de venta. Ademas, el canal mencionado
no es en la actualidad suficiente para contribuir con el dificil panorama de las pymes.
Recalcamos, por ultimo, la importancia de la continuidad en la cadena de pagos,
previendo que gran cantidad de cheques no podran ser cubiertos, sumando también los
que han sido rechazados.

Ante este escenario, ademas de destacar los esfuerzos
realizados, asi como el compromiso demostrado para el sector, quedamos a disposicion
para tocar los puntos que considere, en atencidon a la evaluacion de esta presentacion,

que elevamos a fin de colaborar, en vistas la coyuntura actual.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra

consideracion mas distinguida.

LBERTO KAHALE GERARDO DIAZ BELTRAN

Secretario de Organizacion Presidente

Leandro N. Alem 452 (C1003AAA)
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Arcaentina



Confederacion Argentina de la Mediana Empresa

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 4 de mayo de 2020

Sefor Ministro de Desarrollo Productivo de la Nacion
Dr. Matias Kulfas

Presente

Ref.: Propuesta de ampliacion del Salario complementario

De nuestra mayor consideracion:

Motiva la presente la preocupacion de la Confederacion
Argentina de la Mediana Empresa (CAME) por las entidades que nucleamos y las pymes
que en estas se agrupan, lo que nos conduce a remitirle la siguiente iniciativa, a fin de
amortiguar el impacto de la emergencia sanitaria, en el marco del Aislamiento Social,

Preventivo y Obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo Nacional.

Enviamos entonces para su consideracion y analisis el
documento que contiene propuestas de aplicacion en favor de nuestras representadas,
elaborado por nuestro Departamento de Estudios Econdmicos y, en particular, vinculado
al Programa de Asistencia al Trabajo y la Produccion, al Salario complementario.
Contamos con la conviccion de que implementar la ampliacidon del beneficio al 100 % del
salario neto para aquellas empresas de hasta 40 trabajadores, sin perjuicio del rubro,
redundara en un beneficio para el pais integro, por ser las pymes antedichas las que
motorizan el 30,3 % de la generacion de empleo total y una masa salarial neta de 70.701
millones de pesos, constituyendo un 20 % del total, de acuerdo con nuestro informe.
Por ello, poniendo en valor la exposicion del estudio, concluimos que este aporte

representa el 0,1 % del PBI estimado para 2020.

No es menor el hecho de que las pymes han acumulado
deuda y afrontarla, asi como cumplir con los costos no es posible en este contexto, mas
alla de la paulatina apertura de la actividad comercial. Asimismo, y si bien desde CAME

impulsamos la modernizacion del sector en cuanto a los canales de venta online, es dable



sefalar que estamos en un momento de transicidon respecto de ello y tomara tiempo el
pasaje o la convivencia de ambas modalidades de venta. Ademas, el canal mencionado
no es en la actualidad suficiente para contribuir con el dificil panorama de las pymes.
Recalcamos, por ultimo, la importancia de la continuidad en la cadena de pagos,
previendo que gran cantidad de cheques no podran ser cubiertos, sumando también los
que han sido rechazados.

Ante este escenario, ademas de destacar los esfuerzos
realizados, asi como el compromiso demostrado para el sector, quedamos a disposicion
para tocar los puntos que considere, en atencidon a la evaluacion de esta presentacion,

que elevamos a fin de colaborar, en vistas la coyuntura actual.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra

consideracion mas distinguida.

Y

\

GERARDO DIAZ BELTRAN

Secretario de Organizacion Presidente

Leandro N. Alem 452 (C1003AAA)
Ciudad Autonoma de Buenos Aires, Argentina
(0054) (011) 5556-5556



Confederacion Argentina de la Mediana Empresa

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 4 de mayo de 2020

Senor Presidente de la Comisién de Pequefias y Medianas Empresas
Honorable Camara de Diputados de la Nacion
D. Sergio Casas

Presente

Ref.: Propuesta de ampliacion del Salario complementario

De nuestra mayor consideracion:

Motiva la presente la preocupacion de la Confederacién
Argentina de la Mediana Empresa (CAME) por las entidades que nucleamos y las pymes
que en estas se agrupan, lo que nos conduce a insistir con la iniciativa que remitimos el
23 de abril del corriente, a fin de amortiguar el impacto de la emergencia sanitaria, en
el marco del Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo

Nacional.

Reenviamos entonces para su consideracion y analisis
el documento que contiene propuestas de aplicacidn en favor de nuestras representadas,
elaborado por nuestro Departamento de Estudios Econdmicos y, en particular, vinculado
al Programa de Asistencia al Trabajo y la Produccién, al Salario complementario.
Contamos con la conviccion de que implementar la ampliacion del beneficio al 100 % del
salario neto para aquellas empresas de hasta 40 trabajadores, sin perjuicio del rubro,
redundara en un beneficio para el pais integro, por ser las pymes antedichas las que
motorizan el 30,3 % de la generacién de empleo total y una masa salarial neta de 70.701
millones de pesos, constituyendo un 20 % del total, de acuerdo con nuestro informe.
Por ello, poniendo en valor la exposicion del estudio, reiteramos que este aporte
representa el 0,1 % del PBI estimado para 2020.

No es menor el hecho de que las pymes han acumulado

deuda y afrontarla, asi como cumplir con los costos no es posible en este contexto, mas



alla de la paulatina apertura de la actividad comercial. Asimismo, y si bien desde CAME
impulsamos la modernizacion del sector en cuanto a los canales de venta online, es dable
sefialar que estamos en un momento de transicion respecto de ello y tomara tiempo el
pasaje o la convivencia de ambas modalidades de venta. Ademas, el canal mencionado
no es en la actualidad suficiente para contribuir con el dificil panorama de las pymes.
Recalcamos, por ultimo, la importancia de la continuidad en la cadena de pagos,
previendo que gran cantidad de cheques no podran ser cubiertos, sumando también los
que han sido rechazados.

Ante este escenario, contamos con el acompafiamiento
del Congreso para con el sector, y quedamos a disposicidon para tocar los puntos que
considere, en atencidon a la evaluacién de esta presentacion, que elevamos a fin de

colaborar, en vistas la coyuntura actual.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra

2

consideracion mas distinguida.

\ .
GERARDO PiAZ BELTRAN
Secretario de Organizacion Presidente

Leandro N. Alem 452 (C1003AAA)

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina
(0054) (011) 5556-5556

www.came.org.ar

f/redcame W@redcame



Confederacion Argentina de la Mediana Empresa

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 4 de mayo de 2020

Sefora Secretaria de la Comisidon de Pequefias y Medianas Empresas
Honorable Camara de Diputados de la Nacion
Da. Alejandra Obeid

Presente

Ref.: Propuesta de ampliacion del Salario complementario

De nuestra mayor consideracion:

Motiva la presente la preocupacion de la Confederacién
Argentina de la Mediana Empresa (CAME) por las entidades que nucleamos y las pymes
que en estas se agrupan, lo que nos conduce a insistir con la iniciativa que remitimos el
23 de abril del corriente, a fin de amortiguar el impacto de la emergencia sanitaria, en
el marco del Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo

Nacional.

Reenviamos entonces para su consideracion y analisis
el documento que contiene propuestas de aplicacidn en favor de nuestras representadas,
elaborado por nuestro Departamento de Estudios Econdmicos y, en particular, vinculado
al Programa de Asistencia al Trabajo y la Produccién, al Salario complementario.
Contamos con la conviccion de que implementar la ampliacion del beneficio al 100 % del
salario neto para aquellas empresas de hasta 40 trabajadores, sin perjuicio del rubro,
redundara en un beneficio para el pais integro, por ser las pymes antedichas las que
motorizan el 30,3 % de la generacién de empleo total y una masa salarial neta de 70.701
millones de pesos, constituyendo un 20 % del total, de acuerdo con nuestro informe.
Por ello, poniendo en valor la exposicion del estudio, reiteramos que este aporte
representa el 0,1 % del PBI estimado para 2020.

No es menor el hecho de que las pymes han acumulado

deuda y afrontarla, asi como cumplir con los costos no es posible en este contexto, mas



alla de la paulatina apertura de la actividad comercial. Asimismo, y si bien desde CAME
impulsamos la modernizacion del sector en cuanto a los canales de venta online, es dable
sefialar que estamos en un momento de transicion respecto de ello y tomara tiempo el
pasaje o la convivencia de ambas modalidades de venta. Ademas, el canal mencionado
no es en la actualidad suficiente para contribuir con el dificil panorama de las pymes.
Recalcamos, por ultimo, la importancia de la continuidad en la cadena de pagos,
previendo que gran cantidad de cheques no podran ser cubiertos, sumando también los
que han sido rechazados.

Ante este escenario, contamos con el acompafiamiento
del Congreso para con el sector, y quedamos a disposicidon para tocar los puntos que
considere, en atencidon a la evaluacién de esta presentacion, que elevamos a fin de

colaborar, en vistas la coyuntura actual.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra

2

consideracion mas distinguida.

\ .
GERARDO PiAZ BELTRAN
Secretario de Organizacion Presidente

Leandro N. Alem 452 (C1003AAA)

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina
(0054) (011) 5556-5556

www.came.org.ar

f/redcame W@redcame



Confederacion Argentina de la Mediana Empresa

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 4 de mayo de 2020

Sefor Secretario de la Comisién de Pequeiias y Medianas Empresas
Honorable Cdmara de Diputados de la Nacion
D. Gerardo Cipolini

Presente

Ref.: Propuesta de ampliacion del Salario complementario

De nuestra mayor consideracion:

Motiva la presente la preocupacion de la Confederacion
Argentina de la Mediana Empresa (CAME) por las entidades que nucleamos y las pymes
que en estas se agrupan, lo que nos conduce a insistir con la iniciativa que remitimos el
23 de abril del corriente, a fin de amortiguar el impacto de la emergencia sanitaria, en
el marco del Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo

Nacional.

Reenviamos entonces para su consideracion y analisis
el documento que contiene propuestas de aplicacion en favor de nuestras representadas,
elaborado por nuestro Departamento de Estudios Econdmicos y, en particular, vinculado
al Programa de Asistencia al Trabajo y la Produccion, al Salario complementario.
Contamos con la conviccidon de que implementar la ampliacidon del beneficio al 100 % del
salario neto para aquellas empresas de hasta 40 trabajadores, sin perjuicio del rubro,
redundara en un beneficio para el pais integro, por ser las pymes antedichas las que
motorizan el 30,3 % de la generacion de empleo total y una masa salarial neta de 70.701
millones de pesos, constituyendo un 20 % del total, de acuerdo con nuestro informe.
Por ello, poniendo en valor la exposicidon del estudio, reiteramos que este aporte

representa el 0,1 % del PBI estimado para 2020.

No es menor el hecho de que las pymes han acumulado

deuda vy afrontarla, asi como cumplir con los costos no es posible en este contexto, mas



alla de la paulatina apertura de la actividad comercial. Asimismo, y si bien desde CAME
impulsamos la modernizacién del sector en cuanto a los canales de venta online, es dable
sefalar que estamos en un momento de transicidon respecto de ello y tomara tiempo el
pasaje o la convivencia de ambas modalidades de venta. Ademas, el canal mencionado
no es en la actualidad suficiente para contribuir con el dificil panorama de las pymes.
Recalcamos, por ultimo, la importancia de la continuidad en la cadena de pagos,
previendo que gran cantidad de cheques no podran ser cubiertos, sumando también los
que han sido rechazados.

Ante este escenario, contamos con el acompafiamiento
del Congreso para con el sector, y quedamos a disposicién para tocar los puntos que
considere, en atencion a la evaluacién de esta presentacién, que elevamos a fin de

colaborar, en vistas la coyuntura actual.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra

2

consideracion mas distinguida.

\ .
GERARDO PIAZ BELTRAN
Secretario de Organizacidn Presidente

Leandro N. Alem 452 (C1003AAA)

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina
(0054) (011) 5556-5556

www.came.org.ar

f/redcame W@redcame



Confederacion Argentina de la Mediana Empresa

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 4 de mayo de 2020

Sefor Secretario de la Comisién de Pequeiias y Medianas Empresas
Honorable Cdmara de Diputados de la Nacion
D. Walter Correa

Presente

Ref.: Propuesta de ampliacion del Salario complementario

De nuestra mayor consideracion:

Motiva la presente la preocupacion de la Confederacion
Argentina de la Mediana Empresa (CAME) por las entidades que nucleamos y las pymes
que en estas se agrupan, lo que nos conduce a insistir con la iniciativa que remitimos el
23 de abril del corriente, a fin de amortiguar el impacto de la emergencia sanitaria, en
el marco del Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo

Nacional.

Reenviamos entonces para su consideracion y analisis
el documento que contiene propuestas de aplicacion en favor de nuestras representadas,
elaborado por nuestro Departamento de Estudios Econdmicos y, en particular, vinculado
al Programa de Asistencia al Trabajo y la Produccion, al Salario complementario.
Contamos con la conviccidon de que implementar la ampliacidon del beneficio al 100 % del
salario neto para aquellas empresas de hasta 40 trabajadores, sin perjuicio del rubro,
redundara en un beneficio para el pais integro, por ser las pymes antedichas las que
motorizan el 30,3 % de la generacion de empleo total y una masa salarial neta de 70.701
millones de pesos, constituyendo un 20 % del total, de acuerdo con nuestro informe.
Por ello, poniendo en valor la exposicidon del estudio, reiteramos que este aporte

representa el 0,1 % del PBI estimado para 2020.

No es menor el hecho de que las pymes han acumulado

deuda vy afrontarla, asi como cumplir con los costos no es posible en este contexto, mas



alla de la paulatina apertura de la actividad comercial. Asimismo, y si bien desde CAME
impulsamos la modernizacién del sector en cuanto a los canales de venta online, es dable
sefalar que estamos en un momento de transicidon respecto de ello y tomara tiempo el
pasaje o la convivencia de ambas modalidades de venta. Ademas, el canal mencionado
no es en la actualidad suficiente para contribuir con el dificil panorama de las pymes.
Recalcamos, por ultimo, la importancia de la continuidad en la cadena de pagos,
previendo que gran cantidad de cheques no podran ser cubiertos, sumando también los
que han sido rechazados.

Ante este escenario, contamos con el acompafiamiento
del Congreso para con el sector, y quedamos a disposicién para tocar los puntos que
considere, en atencion a la evaluacién de esta presentacién, que elevamos a fin de

colaborar, en vistas la coyuntura actual.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra

2

consideracion mas distinguida.

\ .
GERARDO PIAZ BELTRAN
Secretario de Organizacidn Presidente

Leandro N. Alem 452 (C1003AAA)

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina
(0054) (011) 5556-5556

www.came.org.ar

f/redcame W@redcame



Confederacion Argentina de la Mediana Empresa

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 4 de mayo de 2020

Sefiora Presidenta de la Comision de Comercio
Honorable Cdmara de Diputados de la Nacion
Da. Gabriela Lena

Presente

Ref.: Propuesta de ampliacion del Salario complementario

De nuestra mayor consideracion:

Motiva la presente la preocupacion de la Confederacion
Argentina de la Mediana Empresa (CAME) por las entidades que nucleamos y las pymes
que en estas se agrupan, lo que nos conduce a insistir con la iniciativa que remitimos el
23 de abril del corriente, a fin de amortiguar el impacto de la emergencia sanitaria, en
el marco del Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo

Nacional.

Reenviamos entonces para su consideracion y analisis
el documento que contiene propuestas de aplicacion en favor de nuestras representadas,
elaborado por nuestro Departamento de Estudios Econdmicos y, en particular, vinculado
al Programa de Asistencia al Trabajo y la Produccion, al Salario complementario.
Contamos con la conviccidon de que implementar la ampliacidon del beneficio al 100 % del
salario neto para aquellas empresas de hasta 40 trabajadores, sin perjuicio del rubro,
redundara en un beneficio para el pais integro, por ser las pymes antedichas las que
motorizan el 30,3 % de la generacion de empleo total y una masa salarial neta de 70.701
millones de pesos, constituyendo un 20 % del total, de acuerdo con nuestro informe.
Por ello, poniendo en valor la exposicidon del estudio, reiteramos que este aporte

representa el 0,1 % del PBI estimado para 2020.

No es menor el hecho de que las pymes han acumulado

deuda vy afrontarla, asi como cumplir con los costos no es posible en este contexto, mas



alla de la paulatina apertura de la actividad comercial. Asimismo, y si bien desde CAME
impulsamos la modernizacién del sector en cuanto a los canales de venta online, es dable
sefalar que estamos en un momento de transicidon respecto de ello y tomara tiempo el
pasaje o la convivencia de ambas modalidades de venta. Ademas, el canal mencionado
no es en la actualidad suficiente para contribuir con el dificil panorama de las pymes.
Recalcamos, por ultimo, la importancia de la continuidad en la cadena de pagos,
previendo que gran cantidad de cheques no podran ser cubiertos, sumando también los
que han sido rechazados.

Ante este escenario, contamos con el acompafiamiento
del Congreso para con el sector, y quedamos a disposicién para tocar los puntos que
considere, en atencion a la evaluacién de esta presentacién, que elevamos a fin de

colaborar, en vistas la coyuntura actual.

Sin otro particular, saludamos a usted con nuestra

2

consideracion mas distinguida.

\ .
GERARDO PIAZ BELTRAN
Secretario de Organizacidn Presidente

Leandro N. Alem 452 (C1003AAA)

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Argentina
(0054) (011) 5556-5556

www.came.org.ar

f/redcame W@redcame



